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Présentation de la structure

Réussir en Sambre Avesnois est une association qui a pour objet d'étre le support juridique pour la réalisation et
le développement des activités « Mission Locale », « PLIE » et « Maison de I'Emploi ». Elle est chargée de la mise
en ceuvre d'une politique territoriale d'insertion sociale et professionnelle sur les territoires de la Communauté
d'Agglomération Maubeuge Val de Sambre, la Communauté de Communes du Cceur de I'Avesnois, la
Communauté de Communes Sud Avesnois et la Communauté de Communes du Pays de Mormal.

Elle permet d'échanger, de partager sur les savoir-faire et les moyens qui doivent profiter a la continuité des
parcours des publics en difficulté et d'élargir I'offre de service sur I'ensemble du territoire de l'arrondissement
d'Avesnes-sur-Helpe.
La transparence et la complémentarité pour la cohérence, la pertinence et I'efficience sont les maitres mots de
Réussir en Sambre Avesnois. La structure est portée par la volonté politique des élus du territoire qui ont fait le
choix de :

e  Observer pour agir

e Communiquer autour d'une orientation de qualité

e  Former pour améliorer I'insertion professionnelle et la sécurisation des parcours

e Renforcer la politique territoriale pour la jeunesse

e  Favoriser le développement local et I'attractivité du territoire

e Qualifier les parcours d'insertion des publics en difficulté

e  Proposer une offre de services de proximité

Les activités principales de Réussir en Sambre Avesnois s'articulent autour de 3 axes :
1. L'information, I'accueil et I'orientation de tous les publics
2. L'accompagnement, au travers des dispositifs mobilisés, des publics et des entreprises
3. Le développement via l'ingénierie de projet

Sur chacune de ces trois activités, Réussir en Sambre Avesnois assure une mission de services aux publics et fait
évoluer les pratiques par I'expérimentation et I'innovation.

Un service pour le territoire :

Une offre de service pour tous les publics.

Un objectif : I'emploi. Réussir en Sambre Avesnois aide également a résoudre les probléemes de mobilité, de
qualification, de santé et de logement, freins a la réussite professionnelle.

Une mise en synergie des professionnels avec des compétences diverses, experts en leurs domaines.
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Une structure unique avec des antennes de proximité.

Une offre de service répondant aux besoins d'un territoire, validée et portée politiquement.

Des solutions proposées qui correspondent aux problématiques des publics et des entreprises.

Une équipe qui révéle et valorise les talents.

Un intérét collectif partagé (entre Réussir en Sambre Avesnois, son équipe et ses partenaires).

Un Générateur d'Avenir : des diagnostics de besoins, des projets et des plans d'actions, en lien avec le
développement économique du territoire, et a destination de la population.

Un accompagnement individualisé et personnalisé permettant d'apporter des réponses adaptées avec l'aide de
pbles ressources.

Une structure ressource en ingénierie de projets et de financements.

Une aide aux PME/PMI sur le volet Ressources Humaines.

Une structure qui coordonne les acteurs locaux en s'appuyant sur une dynamique partenariale.

Une offre d'Accueil, d'Information et d'Orientation pour tous et de proximité.

Une orientation professionnelle tout au long du parcours de la personne, en lien avec les acteurs et le contexte
du territoire.

Une légitimité d'intervention acquise par sa gouvernance, son portage politique, ses compétences internes et
son animation partenariale locale.

Réussir en Sambre Avesnois est cofinancé par le Fonds Social Européen et a le soutien des partenaires
institutionnels suivants :

e La Communauté d’Agglomération de Maubeuge Val de Sambre

e Les Communautés de Communes du Coeur de I’'Avesnois, du Pays de Mormal et du Sud Avesnois
e Le Conseil Régional des Hauts de France

e Le Conseil Départemental du Nord

Contexte de l’action

Les problématiques de santé mentale peuvent étre un frein a l'insertion, et ce dans un contexte d’ailleurs
dégradé en matiere santé mentale chez les jeunes de la région. Dans ce contexte Réussir En Sambre Avesnois
déploie du temps de financement de psychologue avec le soutien financier de I’Agence Régionale de Santé. Cette
action a pour objectif de rendre équitable I'acces a un accompagnement psychologique en mission locale.

Le contexte de déploiement du financement de temps de psychologue s’inscrit dans :
e Le cadre du projet régional de santé 2018/23,
e Le projet de révision SRS2 : jeunes insertions professionnelles bien identifiés,
e Lastratégie pauvreté et le dispositif « 1 jeune, 1 solution », contrat d’engagement jeunes (CEJ) dont des
jeunes en rupture.

Objet de I’action :

Réussir En Sambre Avesnois finance un temps d’accompagnement psychologique individuel auprés des jeunes
de 16 a 25 ans révolus (29 ans pour les jeunes en situation de handicap accompagnés dans le cadre du CEJ). Cet
accompagnement psychologique comprend :

- Ecoute, soutien et repérage des enjeux psychiques de I'insertion

- Réalisation d’évaluation et d’accompagnement individuel des jeunes de la Mission Locale de Réussir En
Sambre Avesnois dont ceux en CEJR

- Contribution aux démarches globales de suivi des jeunes en lien avec le référent santé de la structure



Financement :

L'association Réussir En Sambre Avesnois financera en moyenne 4 heures d’accompagnement psychologique
individuel jusqu’a la fin 2024 pour 1.5% des jeunes qu’elle accompagne. Soit environ 100 jeunes.

Le budget alloué a I'action comprend aussi les défraiements de déplacements ainsi qu’environ 2 heures de
réunions mensuelles avec I'équipe de la Mission Locale de Réussir En Sambre Avesnois.

Le, la psychologue sera amené(e) a se déplacer sur I'ensemble des antennes de Réussir En sambre Avesnois.

Le cout total de la prestation sur I'année est de 35 698,20 € maximum, incluant les heures d’accompagnement
et de réunions, ainsi que les frais annexes.

Dispositions diverses

Le candidat Psychologue sera titulaire de diplomes permettant I'usage professionnel du titre de psychologue en
France

Pour candidater, envoyer un courrier motivé et votre CV a I'attention de Madame Christelle Lecomte, Directrice

Générale de Réussir en Sambre Avesnois, Service des Ressources

Humaines a I'adresse suivante : REUSSIR EN SAMBRE AVESNOIS — 20 Avenue Alphonse de Lamartine, BP 40247
— 59607 MAUBEUGE Cedex alepoint@reussir-sa.fr
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